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Nosotras también jugamos.  

El año 2015 no fue un año más en la genealogía de la lucha del movimiento feminista. El 
colectivo ya experimentaba un importante crecimiento en Argentina. Sin embargo, en la misma 
medida en que la violencia contra las mujeres, niñas y adolescentes no disminuía, aumentaban 
el hartazgo y las demandas.  

El asesinato de una adolescente embarazada de 14 años, por parte de su pareja generó una 
marcha multitudinaria y una consigna que se instalaría hasta el día de hoy “Ni una menos. Vivas 
nos queremos”.  

Un año más tarde, la noticia de otro femicidio iba a volver a sacudirnos gestándose así el Primer 
Paro Feminista de nuestra historia. Los cantos, remeras, carteles y banderas con las frases “Ni 
una menos”, “Vivas nos queremos” y “Nosotras paramos” ganaron las calles. 

A partir de ese momento de inflexión, el movimiento feminista continuó reclamando en forma 
sostenida, pretendiendo no dejar ni una esfera de este sistema patriarcal sin atravesar.  
Comenzaron a ser cada vez más fuertes las consignas: “queremos cambiarlo todo”, “a este 
sistema lo vamos a tirar” y el fútbol no podía quedar afuera.  

Además de estos hitos generales, se sucedieron algunas acciones particulares, donde 
consideramos que comenzó ese camino hacia cuestionarnos nuestro rol como mujeres y 
disidencias dentro del fútbol, ya sea en nuestro rol de hinchas o de deportistas.  

Uno de ellos tuvo lugar cuando las integrantes de la Selección Nacional Femenina de Fútbol al 
posar para una foto en el marco de la Copa América 2018, hicieron un gesto llevando una mano 
hacia su oreja, pidiendo que la Asociación del Fútbol Argentino -en adelante AFA- las 
escuchara.  

Al día siguiente los diarios titularon: “Las chicas pasaron un año y medio sin competir, el año 
pasado estuvieron de paro por la falta del pago de los viáticos y se enteraron en competencia 
de que la presentación de la camiseta se hizo con... una modelo. Así y todo llegaron a la fase 
final del torneo y hoy vencieron 3-1 a Colombia”1 

Este reclamo tuvo lugar luego de que, a principios de ese año, quisieran salir a la cancha con 
una bandera con la inscripción “El fútbol femenino es argentino”, y la AFA las amenazara con 
sanciones a sus clubes si lo llevaban a cabo2, por lo tanto se vieron obligadas a cancelar la 
protesta. Pero el “bichito del feminismo” ya había hecho lo suyo, ya estaban cansadas de los 
sucesivos atropellos como integrantes de la selección y las amantes del fútbol estábamos con 
ganas de organizarnos. 

El 8 de noviembre del mismo año nuestra selección jugaba contra Panamá por la clasificación 
al mundial de Francia en la cancha de Arsenal Fútbol Club, en la localidad de Sarandí, Provincia 

 
1 Nota del Diario Infobae, 16 de abril de 2018. Disponible en: https://www.infobae.com/deportes-2/2018/04/16/la-polemica-
pose-de-protesta-de-la-seleccion-femenina-de-argentina-que-es-furor-en-la-copa-america/ (última visita: 19/12/23) 
2 Pujol, Ayelén ¡Que jugadora! Un siglo de fútbol femenino en la Argentina, 2019 

https://www.infobae.com/deportes-2/2018/04/16/la-polemica-pose-de-protesta-de-la-seleccion-femenina-de-argentina-que-es-furor-en-la-copa-america/
https://www.infobae.com/deportes-2/2018/04/16/la-polemica-pose-de-protesta-de-la-seleccion-femenina-de-argentina-que-es-furor-en-la-copa-america/


de Buenos Aires y las tribunas fueron copadas por mujeres, niñas y adolescentes 
embanderadas en celeste, blanco y verde. Sí, mucho verde, porque la lucha por el aborto legal, 
seguro y gratuito estaba en su momento de máximo auge y también porque las feministas 
queríamos demostrar que estabamos ahí.  

Ese día circularon cancioneros con letras modificadas, hablando de Estefanía Banini y de 
botines y revolución, se revoleaban pañuelos verdes y banderas de agrupaciones. Se vivió 
realmente una fiesta que terminó coronada con un 4-0 soñado en favor de nuestra selección 
y 13.500 personas alentando al seleccionado femenino por primera vez en su historia. Al final 
las jugadoras dieron la vuelta olímpica sorprendidas y felices, agradeciendo tanto apoyo.  

Claro que lograron que las escuchen y que las vean. Desde la cancha contagiaron a todo ese 
colectivo feminista futbolero a organizarse. 

A comienzos del 2019, la jugadora profesional Macarena Sanchez, fue dejada libre por su club, 
sin explicación alguna, a mitad de temporada, dejándola sin posibilidades de sumarse a otro 
equipo de AFA. La jugadora denunció además que aquella desvinculación tuvo un tinte de 
castigo ya que era una activa militante que, en redes sociales y acciones públicas, dejaba en 
claro su pertenencia política. No sólo difundió su caso a través de un comunicado sino que 
además lo judicializó, poniendo por primera vez en escena a las mujeres futbolistas como 
trabajadoras, merecedoras de condiciones laborales dignas.  

Así, junto con el acompañamiento del movimiento feminista, la visibilización que tuvo dicho 
caso fue tan importante, que en marzo de ese mismo año, la AFA3 oficializó la 
profesionalización de la disciplina, definiendo cantidades mínimas de contratos, pago de 
viáticos, creación de categorías inferiores dentro de los Clubes, obligación de entregarles 
camisetas con el correspondiente apellido a cada jugadora, condiciones en que debían 
disputarse los encuentros femeninos, entre otros enormes avances. 

En este marco, las agrupaciones de hinchas y socias florecieron por todas partes, había mucho 
para hacer en los clubes y en las canchas. 

 

Independiente, mucho más que un club de fútbol masculino. 

Como feministas sabíamos que todo lo que se fue consiguiendo en esos años era motivo de 
celebración, pero también que teníamos que estar atentas para sostener todos esos logros y 
seguir avanzando.  

Había mucho por hacer en los clubes e Independiente de Avellaneda no era ajeno a esto. 
Incluso sintiéndonos orgullosas por levantar la bandera de ser el primer club en inscribir a una 
mujer como socia, precisamente el 15 de febrero de 1929; incluso considerando que nuestro 
club fue el que más veces abrió el estadio para el fútbol femenino durante la primera mitad 
del 2023, la situación continúa siendo de mucha desigualdad. 

Independiente no es ajeno porque forma parte de un sistema en el que todavía al fútbol 
femenino no se le da la importancia que debería. Cumple con lo básico, pero claro que no 
alcanza. El fútbol femenino es ninguneado en Argentina, se televisan pocos partidos por fecha, 
casi ningún club permite que el equipo femenino dispute los partidos en su estadio principal, 
las transmisiones en Instagram o Youtube son de baja calidad porque dependen de personas 

 
3 Conferencia de prensa en AFA del lanzamiento de la Liga Profesional de Fútbol Femenino: 
https://www.youtube.com/watch?v=Ph6oYy0pJyI  

https://www.youtube.com/watch?v=Ph6oYy0pJyI


muy voluntariosas pero con escasos recursos para hacerlo, recursos que el club tiene, solo que 
en muchas oportunidades no considera ponerlos a disposición de la disciplina.  

Seguir a nuestras jugadoras, a nuestras Diablas, no es tarea fácil. La información disponible en 
medios de comunicación masiva y sitios de internet es prácticamente nula. En la página oficial 
de Independiente no se puede obtener casi ningún dato de ellas. No figuran los nombres de 
quienes conforman el plantel, no informan acerca de los partidos que jugaron y menos de los 
que se jugarán.  Saber a dónde ir a verlas, si es con público o cuánto cuestan las entradas 
resulta una tarea sumamente complicada. En muchas oportunidades, ni siquiera los medios 
partidarios, que exclusivamente cubren las noticias de nuestro club, difunden información. 

Cuando no permiten que el equipo femenino juegue en nuestro estadio, el Libertadores de 
América- Ricardo Enrique Bochini, los encuentros se desarrollan en el predio de Villa Domínico, 
pese a que éste no cumple con los lineamientos establecidos por la AFA.  Algunos de estos 
requisitos resultan ser muy básicos como por ejemplo, tener una grada o tribuna con un 
mínimo de capacidad para doscientas cincuenta personas, contar con una cabina o un 
mangrullo cerrado para que los periodistas puedan realizar una buena transmisión. 

Otra cuestión importante, que demuestra la desidia del club para con el fútbol femenino, es la 
diferencia con el equipo masculino a la hora de atender la salud de las deportistas. Cuando se 
lesiona un jugador, a los pocos días cuentan con el diagnóstico y las fechas para su tratamiento 
o intervención quirúrgica, o sea le brindan lo que corresponde a un deportista de alto 
rendimiento.  Cuando se lesiona una jugadora, las cosas no funcionan de la misma manera. 
Hemos tenido conocimiento del caso de una jugadora, que ha tenido que esperar más de 
medio año para la gestión de la operación que necesitaba. En otra oportunidad, la intervención 
quirúrgica de otra jugadora fue impulsada por el club en el que jugaba anteriormente. Ni hablar 
de la atención a la salud mental de las deportistas, solo hay desatención. 

La profesionalización del fútbol femenino parece estar lejos del ideal declarado, y en gran 
parte, ello se debe a la falta de voluntad de las dirigencias de los clubes, pero también de la 
AFA, que no sanciona ni reclama que se cumplan las cosas que la misma Federación ha 
estipulado. 

Se desprende de un informe de relevamiento elaborado por el Observatorio de Igualdad de 

Géneros en el Deporte de la Defensoría del Pueblo de la Provincia de Buenos Aires que: “al 

momento de indagar sobre las condiciones en las cuales se lleva adelante esta práctica 
deportiva, se pone en evidencia que distan de ser satisfactorias, tanto en el acceso y posibilidad 
de permanencia en la práctica como en las condiciones de entrenamiento y la participación en 
los torneos. Si bien las limitaciones económicas son el factor que mayormente se señala al 
momento de fundamentar las dificultades con las que se encuentran en el desarrollo de la 
disciplina, se evidencia que subsisten situaciones de discriminación por razones de género que, 
si bien no se identifican como tales, dan cuenta de prácticas naturalizadas que repercuten 
sobre las condiciones de posibilidad para el desarrollo de los equipos femeninos. Tal es el caso 
por ejemplo de la relegación de los horarios de entrenamiento nocturno a los equipos 
femeninos o la falta de disponibilidad de los insumos y/o establecimientos de la entidad para 
llevar adelante la práctica.”4 

 

 
4Disponible en: https://www.defensorba.org.ar/pdfs/informes-tecnicos-upload-2019/observatorio-igualdad-de-genero-en-
el-deporte.pdf 

https://www.defensorba.org.ar/pdfs/informes-tecnicos-upload-2019/observatorio-igualdad-de-genero-en-el-deporte.pdf
https://www.defensorba.org.ar/pdfs/informes-tecnicos-upload-2019/observatorio-igualdad-de-genero-en-el-deporte.pdf


 

 

Independiente Feminista, ganando espacios y haciendo historia. 

La agrupación Independiente Feminista5 se formó el 14 de octubre de 2019 en el marco del 
Encuentro Plurinacional de mujeres, travestis, trans, lesbianas y personas no binarias, donde 
varias compañeras que actualmente integran la agrupación, conocieron a otros espacios de 
hinchas que ya militaban bajo la bandera de sus clubes. 

Este espacio, surgió con el objetivo de promover la lucha feminista y militarla desde nuestro 
lugar de hinchas y socies. Si bien, hemos tenido relación e intercambios con las diferentes 
autoridades del Departamento de Género del Club, no formamos parte de su estructura 
institucional. 

Entendemos que el mundo del fútbol es un mundo especialmente machista y patriarcal, el cual 
ha relegado a la mujer y a las disidencias a lo largo de los años, ya sea en nuestro rol de hinchas 
como de deportistas. 

Considerando que esta lucha trasciende la bandera de nuestro club, nos sumamos a la 
Coordinadora Sin Fronteras de Fútbol Feminista, que nuclea diferentes organziaciones, 
instituciones y personalidades, referentes del fútbol femenino, para así poder tener un 
intercambio fluído de información y de acción que haga crecer la lucha feminista en los clubes.  

Una de nuestras primeras acciones en enero del 2020, consistió en gestionar un permiso para 
pintar un mural en la cancha representándonos como hinchas.  El objetivo fue ocupar el 
espacio compartido, que otras y otres hinchas sepan que estamos ahí. No fue fácil, muchas 
personas dentro del Club no estaban de acuerdo, pero lo conseguimos y hasta el día de hoy se 
mantiene en una de las paredes del estadio. 

Muchas de nosotras, que antes concurríamos solas a alentar a nuestro equipo de fútbol 
masculino, también nos juntamos en las tribunas y en la previa a los partidos. Además asistimos 
e intentamos difundir información sobre los partidos del fútbol femenino, que tal como 
remarcábamos en el apartado anterior, no cuentan con la difusión que deberían tener desde 
las redes oficiales del club. 

Con ese mismo objetivo, organizamos jornadas donde repartimos folletos y volantes en las 
inmediaciones del estadio antes de la celebración de los partidos del equipo masculino, en 
fechas de nuestra agenda feminista, como el 3 de junio, fecha en donde todos los años se 
realiza la movilización denominada “Ni una menos”, como también el 25 de noviembre, Día 
Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer.  

Participamos también como colectivo en todas las manifestaciones masivas organizadas por el 
movimiento feminista, junto con las agrupaciones de hinchas y socias de otros clubes, 
compartiendo espacio todas juntas, pese a la rivalidad de nuestras hinchadas. En particular 
destacamos las concentraciones que tuvieron lugar en la plaza del Congreso de la Nación, con 
motivo de la sanción de la ley de interrupción voluntaria del embarazo6 donde asistimos en 
forma masiva y permanecimos toda la noche durante la votación de les legisladores. 

 

 
5 https://linktr.ee/independientefeministaok  
6 Ley Nº 27.610 “Acceso a la Interrupción Voluntaria del Embarazo". Sancionada el 30/12/2020, entró en vigor el 24/1/2021. 

https://linktr.ee/independientefeministaok


Por otra parte, durante el año 2020, muchos clubes de Argentina crearon protocolos contra la 
violencia por razones de género e Independiente no fue la excepción. Tres integrantes de la 
agrupación (dos abogadas y una psicóloga) formaron parte de la redacción del mismo y es el 
que hoy en día sigue vigente en el Club Atlético Independiente. 

El Protocolo pretende prevenir las situaciones de violencia de género, contribuyendo a través 
de capacitaciones continuas a la sensibilización y difusión respecto a temáticas de género. 
Asimismo constituye una herramienta de acompañamiento y orientación a aquellas mujeres y 
diversidades que denuncien situaciones violentas y/o discriminatorias en el ámbito de la 
institución, por razones de género.7 

Participamos además de los Encuentros Nacionales de Clubes, Géneros y Deportes y del 
Encuentro Plurinacional de Mujeres, articulando fundamentalmente con espacios feministas 
de otros clubes.  

Otro frente que llevamos adelante en forma activa desde el nacimiento de la agrupación fue 
el solidario, realizando jornadas de actividades, colaboración y donaciones a escuelas, 
merenderos y comedores. Además, desde el año 2023 brindamos apoyo escolar en el Comedor 
Comunitario “Los patitos”, en el barrio porteño de Villa Lugano.  

Estas acciones las realizamos en el marco de la Comisión de Solidaridad, conformada al interior 
de nuestra agrupación, con el objetivo de aportar nuestro granito de arena para quienes más 
lo necesitan.  Cabe destacar especialmente, que varias de estas acciones, en particular durante 
la emergencia sanitaria con motivo de la pandemia COVID 19, las realizamos en forma conjunta 
con otras agrupaciones feministas como, Feminismo Xeneize, River Feminista y Granates 
Unidas. 

Por otro lado, en el año 2021 se acercaban las elecciones en nuestra institución y nos 
propusimos publicar bajo el hashtag #ElClubEsConNosotras una especie de declaración de 
principios y demandas o reclamos hacia el Club. Presentaremos a continuación los más 
importantes: 

Participación política. Organización de los Espacios de Género dentro de los Clubes 

Conforme se desprende de un relevamiento realizado por el Observatorio de Igualdad de 
Géneros en el Deporte de la Defensoría de la Provincia de Buenos Aires: “En la mayor parte de 
los clubes, la participación de mujeres en comisiones directivas no alcanza el 30% del total. 
Esta situación no tiene relación con el tamaño de dicha comisión, ya que la proporción se 
presenta tanto en entidades conducidas por grupos pequeños (5 personas) como grandes (70 
personas). En 1 (una) sola entidad deportiva la comisión directiva está compuesta 
mayoritariamente por mujeres (62,5%). Sólo 1 (una) entidad deportiva incluye a una persona 
de identidad de género no binaria en su estructura organizativa.”8 

Uno de nuestros motivos de mayor preocupación, frente a aquel proceso electoral fue la casi 
nula representación de mujeres y diversidades en las listas de candidatos y en particular dentro 
de la Comisión Directiva.  Señalamos en aquella oportunidad que se advertían como candidatas 
un pequeño puñado de mujeres, todas ellas ubicadas en posiciones no jerárquicas. 

 
7 Puede consultarse el texto completo del Protocolo en el siguiente link: 
https://clubaindependiente.com.ar/institucion/noticias/1599223169_nuevo-protocolo-contra-la-violencia-de-genero 
8https://www.defensorba.org.ar/pdfs/informes-tecnicos-upload-2019/observatorio-igualdad-de-genero-en-el-deporte.pdf 

https://clubaindependiente.com.ar/institucion/noticias/1599223169_nuevo-protocolo-contra-la-violencia-de-genero
https://www.defensorba.org.ar/pdfs/informes-tecnicos-upload-2019/observatorio-igualdad-de-genero-en-el-deporte.pdf


En este sentido consideramos que la existencia del Departamento de Género dentro de los 
clubes es muy importante, pero además de su constitución y mantenimiento dentro de la 
estructura, resulta fundamental que a las directoras o coordinadoras se les otorgue facultades 
que permitan el correcto desempeño de sus funciones.  

Además en relación con la conformación de estos espacios, resulta esencial que estén 
compuestos por personas capacitadas y con perspectiva de género.  

En el caso particular de nuestra institución, nuestra exigencia apunta a que en lugar de contar 
con una categoría menor en la estructura interna del club, tenga capacidad real para poder 
formar parte de las decisiones importantes con relación a su competencia. No nos interesa que 
existan para fingir hacia afuera y dejar tranquilas a las socias movilizadas, queremos que 
cuenten con poder real. 

Respecto a la conformación de las listas, además de la participación de mujeres y diversidades 
también exigimos que no se incluyan en dichas listas personas denunciadas/condenadas por 
violencia de género, por lo cual también resulta imprescindible la real aplicación del protocolo 
contra la violencia de género.  

 

Fútbol femenino. 

Exigimos que se destine un mayor porcentaje del presupuesto para el desarrollo del fútbol 
femenino. Consideramos claves los siguientes puntos para trabajar: 

Profesionalización real.  

Consideramos clave que se le garantice a las jugadoras sueldos que les permitan dedicarse 
exclusivamente al fútbol. 

Actualmente en Argentina son muy pocas las jugadoras de fútbol que no tienen que sostener 
las prácticas, los entrenamientos, los partidos, los viajes, entre otras obligaciones que tiene 
una profesional del fútbol, juntamente con otro trabajo remunerado. 

Esto claramente incide en su calidad de descanso, alimentación, preparación tanto física como 
mental, y por ende en su rendimiento dentro de la cancha. 

Por otra parte, desde la profesionalización del fútbol femenino, en 2019, AFA obligó a los 
clubes a firmar como mínimo ocho contratos, contratos para todas las integrantes del 
plantel.[1] 

Consideramos necesario que para que la disciplina tenga una profesionalización real se deben 
ampliar los recursos para contratar jugadoras y/o retener a las más destacadas, también que 
se refuerce el presupuesto para las concentraciones y viajes al interior del país, la 
indumentaria, elementos de trabajo. Por otra parte, consideramos sumamente importante 
que se garanticen lugares de entrenamiento adecuados. 

Trabajo en inferiores 

En este punto corresponde señalar que “Respecto a la edad de iniciación deportiva, cabe 
destacar que a diferencia de los grupos femeninos no competitivos, el 53.8% de las 
instituciones deportivas indicó que las mujeres pueden participar en torneos recién entre los 

https://docs.google.com/document/u/0/d/1PnJyywdyO3G7yZ_4nVe_JlMzHAwZPCgU/mobilebasic#ftnt1


10 (diez) y los 14 (catorce) años, mientras que en el caso de los varones, en el 92% de las 
entidades pueden hacerlo desde infantiles (entre 3 –tres- y 7 –siete- años).”9 

Al igual que en el fútbol masculino, entendemos que un buen desarrollo de las categorías 
inferiores garantiza el futuro del plantel. Es necesario el trabajo sostenido para cambiar este 
estado de cosas descripto, permitiendo a las niñas que se inician en el fútbol la posibilidad de 
competir desde pequeñas, ya que ello permitirá su desarrollo pleno, garantizando igualdad de 
oportunidades respecto a los varones que practican la misma disciplina.  

En diversos partidos celebrados en el estadio pudimos presenciar como las “diablitas”, como 
se las llama a las jugadoras pertenecientes a la categoría de inferiores, presenciaron los 
partidos de primera desde la tribuna, pudiendo comenzar a vivir experiencias que sin duda, las 
forman a futuro para su desarrollo profesional. 

Partidos. 

Entendemos que es fundamental que puedan disputar todos los partidos de local en el estadio 
Libertadores de América- Ricardo Enrique Bochini, ya que de ese modo se las reconoce y 
respeta como futbolistas profesionales del club, a la vez que permite a les hinchas y socies 
concurrir en condiciones adecuadas a los encuentros. 

Entendemos que podría ser una fuente importante de recaudación ya que en las 
oportunidades en las que se permitió que el equipo femenino dispute sus partidos en el 
estadio, hubo una gran concurrencia de público. Con ello, se puede costear los gastos que 
pudiera demandar la celebración del encuentro, en particular los gastos que insuma el 
operativo de seguridad y empleadas/os que deban desempeñar tareas en los encuentros. 

Por otra parte en reiteradas oportunidades denunciamos que el predio de Villa Domínico no 
cumple con los requisitos estipulados por la normativa vigente para el desarrollo de este tipo 
de eventos deportivos, sin embargo no existe control alguno al respecto por parte de la AFA. 

Visibilización. 

De la mano del incentivo a la concurrencia de público consideramos necesario mejorar la 
comunicación de los partidos y la cobertura de la prensa. Que el club garantice, cuanto mínimo  
la transmisión de todos los partidos, amén de la transmisión que pueda o no, disponer la AFA. 

Resulta fundamental que exista información disponible y actualizada sobre las integrantes del 
plantel y las fechas y horarios en los que disputarán los partidos. Que esta comunicación se 
realice en la página y redes oficiales del club, consideramos que es el respeto mínimo que 
merecen las jugadoras del club, así también como sus socies e hinchas. 

 

Además de estos dos puntos principales también consideramos clave impulsar: 

- Mayor visibilización y presupuesto para todos los deportes femeninos del club.  

- Capacitación obligatoria para todes les integrantes del club, dirigentes, trabajadores/as y 
futbolistas, conforme lo que prevé la “Ley Micaela”10 

 
9https://www.defensorba.org.ar/pdfs/informes-tecnicos-upload-2019/observatorio-igualdad-de-genero-en-el-deporte.pdf 
10 Ley 27499 Capacitación Obligatoria en la temática de Género y violencia contra las mujeres. Publicada en el Boletín Oficial 
del 10-ene-2019  

https://www.defensorba.org.ar/pdfs/informes-tecnicos-upload-2019/observatorio-igualdad-de-genero-en-el-deporte.pdf
https://www.infoleg.gob.ar/?page_id=216&id=34031


- Prohibición de integración en las listas de candidatos en procesos electorales a personas que 
se encuentren denunciadas/condenadas por violencia de género.  

- Real aplicación del protocolo contra la violencia de género. Consideramos clave no solo el 
resguardo de las víctimas, sino también la transparencia de este procedimiento. Hoy no 
contamos con información disponible al respecto. 

- Promoción de políticas activas que fomenten la incorporación de mujeres y diversidades en 
los equipos deportivos, médicos etc. 

- Reformulación de dispositivos de seguridad e inclusión en el estadio para los días de partido.  

 

El feminismo nos marca el camino 

A modo de cierre, quisiéramos destacar que, en el ámbito de las hinchadas de fútbol, 
experiencias como las que se han logrado desde el colectivo feminista son muy poco 
frecuentes.  

Al ser un sector especialmente reproductor de  las rivalidades y enfrentamientos, donde “la 
afirmación de la identidad también se produce degradando al otro”... “donde los hinchas se 
perciben no sólo  como  diferentes  y  separados,  sino  también  como  opuestos  y  hostiles”11, 
la posibilidad de encontrarnos con compañeras de otros clubes, abrazando distintos colores, 
pero unidas por una misma lucha, es algo que merece realmente ser celebrado y sumamente 
importante que trabajemos en profundizarlo. 

En el mundo del fútbol históricamente, ni las mujeres, ni las disidencias tuvimos espacio, 
fuimos invisibilizadas de distintos modos tanto como hinchas, socias, deportistas, mucho más 
aún como dirigentas. Esta invisibilización es también violencia machista y estamos decididas a 
combatirla con otras herramientas, a romper con los modos tradicionales de pensar a este 
deporte. 

Queda mucho por hacer, queremos un club inclusivo y libre de violencia, y así queremos que 
sea el fútbol todo. Sabernos juntas, juntes nos llena el alma.  

La bandera roja de Independiente nos unió y el feminismo nos marca el camino.  

Ahora que estamos juntas, ahora que si nos ven. 

 

 

 

 

 

 
11 Verónica Moreira. “Racing e Independiente: rivalidad nacional desde el Conurbano Sur.” Revista Encuentros Uruguayos -
ISSN 1688-5236, Volumen XIII, Número 2, diciembre 2020 Dossier Fútbol y Sociedad. Perspectivas plurales (pp:6-21) 


